@ SZECHENYI TERV

PALYAZATI FELHIVAS
a
Tarsadalmi Megujulas Operativ Program

Szakképzo intézmények felkésziilésének tamogatasa a
rovidebb képzési idejii szakképzés bevezetésére.

konnyitett elbiralasa
palyazati felhivasahoz

Kodszamok:
TAMOP-2.2.5.A-12/1
TAMOP-2.2.5.B-12/1

o — .
— MAGYARORSZAG MEGUJUL

A projektek az Eurdpai Unié tamogatasaval, az Eurdpai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valdsulnak meg.



A. A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Alapveto cél és hattér informacio

Magyarorszag versenyképességének javitasat, tiz év alatt egymilli6 Uj munkahely
teremtéset hét kitérési pont, koztiik a foglalkoztatasi program mentén foglalja 6ssze a
2011 januarjaban elindult Uj Széchenyi Terv.

A foglalkoztatasi program kijel6li a szakképzés rendszerének fejlesztése prioritas céljait,
nevezetesen, hogy a szakképzés jaruljon hozzad a foglalkoztatasi szint emeléséhez és a
gazdasagi novekedéshez, valamint olyan szakképzési struktira jojjon létre, amellyel
biztosithatd a munkaer6-piaci kereslet és kinalat egyensulya, tovabba a szakképzésbe
fektetett egyéni és tarsadalmi forrasok hasznosuldsa. A Széll Kdlman Terv - Magyar Munka
Terv hasonl6 elveket rogzit.

Az Uj Széchenyi Terv kozéppontjdban a foglalkoztatds dinamikus bdvitése all: az a
torekvés vezérli a gazdasag- és tarsadalomfejleszté programot, hogy tiz év alatt egymillio
Uj és addézé munkahely jojjon létre Magyarorszagon. A foglalkoztatasi problémak valédi és
tartds megoldasahoz a vallalkozékon keresztlil vezet az ut, tOlik varhaté a
munkahelyteremtés. Az allami fejlesztés- és tamogataspolitika azzal jarul hozza a
munkahelyek létrejottéhez, hogy vilagosan lathaté és a gazdasagi élet szerepldi altal is
tamogatott, az allam és a gazdasagi szereplOk altal egyuttesen kialakitott sulypontokat
hatdroz meg a gazdasagfejlesztésben. Az Uj Széchenyi Terv meghatdrozza azokat a
kitorési pontokat, amelyekt6l a gazdasag egészének dinamizalasa varhaté. Ezek:

1. Gyogyité Magyarorszag — Egészségipar

. MegUjulé Magyarorszag — Z6ld gazdasagfejlesztés

. Otthonteremtés - Lakasprogram

. Vallalkozasfejlesztés — Uzleti kdrnyezet fejlesztés

. Tudomany - Innovacié - Novekedés

. Foglalkoztatas

. Kozlekedés - Tranzitgazdasag
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A gazdasag és a munkaerOpiac valtozasa folyamatos alkalmazkodast kivan meg a munkavallaloktol
és a vallalkozasoktdl egyarant. A Tarsadalmi Megujulas Operativ Program Az alkalmazkoddképesség
javitdsa cim( 2. prioritdsa az alkalmazkodoképességet tédgan értelmezve azokat a programokat
tdmogatja, amelyek a kilénb6zd intézményrendszereknek a valtozdsokhoz vald igazodasat, a
gazdasdagi-térsadalmi kihivasoknak valé megfelelését szolgaljak.

A szakképzési rendszer atalakitasarol szold koncepcid rogziti az atalakitas f6 céljait és
elemeit. A valtoztatasok célja, hogy a képzési szerkezet a szakirdnyok és a létszamok
vonatkozasaban is igazodjon a gazdasag igényeihez, versenyképesebb tudast tudjon
nyUjtani a fiataloknak, az intézményrendszer hatékonyabban, atlathatébban miikddjon.

Az - elsGsorban - iskolai rendszerli szakképzésb6l megfeleld6 mennyiségében és
minOdségében kibocsatott szakképesitéssel rendelkez6 fiatal a gazdasag szakmai erdforras-
igényének folyamatos utdnpdtlasat szolgalja. A képzési-kibocsatasi folyamat zavartalan
mikodtetéséhez a szakképzés rendszerének lényegi, a szakképzés minden elemére
kiterjed6 valtoztatasara volt sziikség, melynek elsOdleges jogszabalyi kérnyezetét az Uj
szakképzési torvény megalkotasa és hatalyba |épése megteremtette.

A szakképzés reformintézkedései kozil a haroméves szakiskolai képzés, illetve ezzel
Osszefliggésben az atjarhatd, egymasra épllé és egymast kiegészitd, dualis jellegd
rendszer kialakitdsa a munkaerGpiac igényei tekintetében a hatékonysagot, a
foglalkoztathatdsagot szolgalja.

A szakképzési torvény 2013. szeptember 1-jétdl az iskolai rendszer( képzésben koételez6en
el6irja az (j tipusu, altaldnosan haroméves szakiskolai és az agazati szakkodzépiskolai



szakképzés bevezetését. Az Uj tipusu szakképzési rendszerre torténd ,atallas” a fenti célok
teljesiilését segiti.
Jelen palyazati konstrukcio

~A"” komponense keretében az (j tipusi szakképzés egy tanévvel korabbi
bevezetését tamogatjuk, a 2013/2014. tanévi kotelezd bevezetés eldkészitését vallald,
innovaciéra kész szakképzd intézmények részesilhetnek tdmogatasban, a torvény
bevezetésébdl adodd Uj feladatok magas szinvonall teljesitése, a fejlesztések
elinditdsa, a korszer(i képzési struktira miel6bbi stabilizaldsa és a megujult képzési
tartalmak hatékony disszeminaciéja érdekében.

~B"” komponense keretében az (j tipusu szakképzés 2013/2014. tanévi kotelezo
bevezetését tamogatjuk, a szakképz6 intézmények részesiilhetnek tdmogatasban, a
torvény bevezetésébdl adddé uj feladatok magas szinvonall teljesitése, a fejlesztések
elinditdsa, a korszer(i képzési struktira miel6bbi stabilizaldsa és a megujult képzési
tartalmak hatékony disszeminacidja érdekében.

Részcélok

Részcélok az ,A” komponens esetében:

e Munkacsoportok alakuldsa az (j tipust szakképzés bevezetésének elbkészitése
céljabdl.

e A munkacsoportokban résztvevd koézismereti tantargyakat tanitd pedagdgusok
felkésziilése (amennyiben vannak ilyen, a projektben érintett pedagogusok) az Uj
tipusi szakképzés bevezetésére képzéseken valo sikeres részvétellel valamint a
munkacsoportok altal készitett munkatervben foglaltak szerint.

o Egylttm{kodo partnerek (iskolak, gyakorlati képzési helyek, szakmai szervezetek,
kamarak) felkutatdsa és dokumentalt egyittmikodés kialakitasa a projekt teljes
idoszaka alatt; melynek soran az (j tipusi szakképzés sikeres bevezetése
érdekében szervezett rendezvényeken valamint az intézményi dokumentumok
kialakitasaban részt vesznek. Kételezden legaldbb egy partnert kell bevonni, a fenti
célok teljesitése érdekében (két ,A” komponensben nyertes palyazo intézmény nem
lehet egymas partnere. Javasolt partneri egyittm(ikédések: ,A”-,B” komponens
nyertes iskoldi, ,A” komponensben nyertes iskola - nem nyertes iskola,).

Részcélok a ,B” komponens esetében:

e Munkacsoportok alakuldsa az (j tipust szakképzés bevezetésének el6készitése
céljabal.

e A munkacsoportokban résztvevd koézismereti tantargyakat tanitd pedagdgusok
(amennyiben vannak ilyen, a projektben érintett pedagdgusok) felkésziilése az Uj
tipusi szakképzés bevezetésére képzéseken vald sikeres részvétellel valamint a
munkacsoportok altal készitett munkatervben foglaltak szerint.

o Egylttm{kodo partnerek (iskolak, gyakorlati képzési helyek, szakmai szervezetek,
kamarak) felkutatdasa és dokumentalt egyuttm(ikodés kialakitdsa a projekt teljes
idoszaka alatt; melynek sordn az (j tipusi szakképzés sikeres bevezetése
érdekében szervezett rendezvényeken valamint az intézményi dokumentumok
kialakitasaban részt vesznek. Kotelezéen legalabb egy partnert kell bevonni, a fenti
célok teljesitése érdekében (a két ,B” komponensben nyertes palyazé intézmény
nem lehet egymas partnere. Javasolt partneri egylttmikoédések: ,A”-,B”
komponens nyertes iskolai, ,B” komponensben nyertes iskola - nem nyertes iskola).



Rendelkezésre allo forras

A pdlydzat meghirdetésekor az elszdmolhaté kdzkiadasokra®' rendelkezésre &llé
keretdsszeg az ,,A"” komponens esetében a konvergencia régiékban 4 milliard forint.

A pdlydzat meghirdetésekor az elszdmolhaté kdzkiadasokra® rendelkezésre &llé
keretosszeg a ,,B” komponens esetében a konvergencia régiékban 0,5 milliard forint.

Jelen kiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

B. PALYAZOK KORE

Jogi forma

Jelen palyazati kiirds keretében a Kt. 33. § (1) a-c bekezdései szerinti valamint a nemzeti
kéznevelésr6l szold torvény 20.§ (1) b, c bekezdésében megfogalmazott tdbbcéla
kézoktatasi intézmények a B. pontban felsorolt nevelési, oktatasi céli tevékenységet
folytato intézményegységlikkel palyazhatnak.

A felsorolt nevelési-oktatasi intézménytipusok koziil az aldbbi szervezetek fenntartasaban
allék palyazhatnak GFO besorolassal, a statisztikai szamjel elemeirél és ndmenklaturairol
sz6l6 21/2012. (IV.16.) KIM rendelet alapjan):

- Kézponti kodltségvetési szervek
o0 GFO 311 - Kbzponti koltségvetési iranyitd szerv,
o GFO 312 - Kozponti koltségvetési szerv

- Helyi és helyi kisebbségi 6nkormanyzati kdltségvetési szervek
0 GFO 321 - Helyi 6nkormanyzat,
0 GFO 322 - Helyi 6nkormanyzat koltségvetési szerv,

A 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a
Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatasok felhasznaldsanak rendjérél sz6l6 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 2. § (1)
bekezdés 16a pontja értelmében kozkiaddsnak mindsil: az 1083/2006/EK tandcsi rendelet 2. cikk 5. pontja
szerinti kiadas, amelynek részét képezi az uniés és a kozponti koltségvetési tdmogatdsokon kivil a
kozbeszerzésekrél sz4l6 2011. évi CVIL. torvény 6. § (1) bekezdés a)-f) pontja alapjan ajanlatkérének mindsiilé
kozszféra szervezet kedvezményezett altal biztositott elismerhet6 sajat forras.

A 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 5. pontja alapjan: ,kozkiadas”: a mliveletek finanszirozdsahoz nyujtott
barmely, az allam, a regiondlis és helyi hatésdgok, az Eurdpai K6zosségek koltségvetésébdl szarmazd kézpénzbdl
valé hozzajarulds, amely kapcsolddik a strukturdlis alapokhoz és a Kohézids Alaphoz, tovabba barmely hasonlé
kiadds. A mlveletek finanszirozdsdhoz nyujtott barmely olyan hozzajarulds, amely egy vagy tébb regionalis vagy
helyi hatésdg kozjogi intézményei vagy tarsuldsai, vagy az épitési beruhdzasra, az arubeszerzésre és a
szolgéltatdsnyujtasra irdnyuldé kézbeszerzési szerzédések odaitélési eljardsainak 6sszehangoldsardl szo6ld, 2004.
marcius 31-i 2004/18/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel 0sszhangban eljaré koézjogi intézmények
koltségvetésébdl szarmazik, hasonlé kiadasnak tekintendd.

A kozszféra szerv Palyazé definicidja a Palyazati Utmutaté F7 pontjaban taldlhato.



0 GFO 371 - Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat,

0 GFO 372 - Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat koltségvetési szerv,

0 GFO 373 - Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat jogi személyiséggel rendelkez6
tarsulasa

o GFO 351 - Orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat,

o GFO 352 - Orszagos nemzetiségi dnkormanyzat koltségvetési szerv,

o GFO 353 - Orszagos nemzetiségi onkormanyzatok jogi személyiségl tarsuldsa

- 6nkormanyzati tarsulasok (kérjik megjeldini a tarsulds nevében eljaré énkormanyzatot)
o0 GFO 326 - Tobbcélu kistérségi tarsulas,

0 GFO 327 - Helyi 6nkormanyzatok jogi személyiségl tarsulasa,
o0 GFO 328 - Teriiletfejlesztési 6nkormanyzati tarsulas,

- non-profit szervezetek:

- egyeslletek

o GFO 529 - Egyéb egyesiilet

o GFO 551 - Egyhaz,

o GFO 555 - Nyilvantartasba vett bels6 egyhazi jogi személy

o GFO 559 - Egyéb egyhazi szervezet

- alapitvanyok

o GFO 561 - Kdzalapitvany,

0 GFO 562 - Kozalapitvany 6nallé intézménye,

o GFO 569 - Egyéb alapitvany

0 GFO 572 - Nonprofit Kft.

0 GFO 573 - Nonprofit Rt.

- egyesilés (GFO 591)

- egyéb, jogi személyiségl non-profit szervezet (GFO 599)

- Egyéb jogi személyiség nélkili nonprofit szervezet (GFO 699)

Jelen kiiras keretében nem palyazhatnak a jogi személyiséggel rendelkez6 forprofit
gazdalkodd szervezetek, egyéni vallalkozok fenntartdsaban mikddd nevelési-oktatasi
intézmények.

Jelen palyazati kiirds keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

Amennyiben a projekt megvalodsitéasahoz egylittm(kddd partner bevondsa szlikséges,
akkor az egyilttm(koéd6 partner tdmogatasban nem részeslil, a Tamogatdi Okirat nem
nevesiti.

C. A PALYAZAT TARTALMA

Az, A” komponens esetében:

A TAMOP-2.2.5 projekt a palyazd szakképzd iskoldknak tdmogatdst nydjt az Uj tipusu
szakképzés elinditdsdhoz, a bevezetés feltételeként meghatarozott dokumentumok
elkészitéséhez.

A palyazé vallalja - a palyazati kiirdsban megjelentetett szakképesitések koérébdl valasztva
- az Uj tipusu képzés bevezetését, alkalmazva az elGirds szerinti, a szakképesitésre
vonatkozd szakmai és vizsgakdvetelményt, tovabba a szakképzési tantervi ajanlast,
illetve az ajanlas alapjan elkészitett helyi tanterv és szakmai program
megvaldsitasat. A tamogatott intézményben foglalkoztatott, az Gj tipusa
szakképzés bevezetésében érintett pedagogusok munkacsoportokat alakitanak, s
szakmai megvalositoként a kiirasban meghatarozott feladatokat teljesitik.



Az iskolak a Nemzeti Munkaligyi Hivatal Szakképzési és Felnbttképzési Igazgatdsaga altal
koordinalt fejlesztési munka eredményeként elkészitett szakképzési tantervi ajanlasokat
adaptaljak és a pedagdgiai program részeként helyi tantervet, valamint szakmai
programot készitenek. Az adaptacids munka kiterjedhet az iskolai rendszer( szakiskolai
szakképzés haroméves, az iskolai rendszerli szakiskolai szakképzés kozismereti
tartalmakat nélkiiloz6 kétéves, a felnGttoktatds nappali és esti munkarendje szerint
folytathatd képzései, valamint az érettségi végzettséghez kotott szakképesités
elsajatitasara szolgald szakképzésekre.

Az Uj képzést bevezet6 iskolak segitséget kapnak a képzés tapasztalatainak
dokumentalasadhoz, a tandgyi dokumentumaik (tanmenet, fejlesztési tervek,
munkaprogramok) elkészitéséhez, a koézismereti és szakmai tartalom elsajatitasat
hatékonyan tamogatdé pedagdgiai modszerek alkalmazasahoz. Az iskolak a szakmai
tapasztalataikat megosztd rendezvényeket szerveznek a képzésben érintett partnereik és a
tarsiskoladk szamara.

Az Uj képzési program kisérleti kiprobaldsa, majd a bevalas vizsgadlatanak eredményei
alapjan a szilkséges korrekciok elkészlilnek annak érdekében, hogy a kerettanterveket
szélesebb koérben is ajanlani, illetve alkalmazni lehessen.

A palyazat célcsoportja:

e Kozvetlen célcsoport, a tamogatott intézményben tanuld didkok, akik az uj tipusu
képzés bevezetésében vesznek részt.

o Kozvetett célcsoport, a tamogatott intézményben foglalkoztatott pedagogusok,
valamint az intézményben tanuld didkok, akik nem vesznek részt az Uj tipusu
képzés bevezetésében (a palyazatban, koltség résziikre nem elszamolhatd)

A projekt szakmai megvalodsitasa:

e Szakmai megvaldsitdé az a kedvezményezett intézményben alkalmazott pedagogus,
aki megbizasos jogviszony, munkaviszony vagy vallalkozdi szerzddés keretében
vesz részt a projektben létrehozott munkacsoportban. A munkacsoportban 2-6 f§
vehet részt; egy pedagogus csak egy munkacsoportban vehet részt. Egy projektben
minimum két munkacsoport felallitdsa sziikséges, a munkacsoportok koziil legaldbb
egy kotelez6en kozismereti munkacsoport, amennyiben van olyan, a projektben
érintett szakképzés, amelynek keretében, a szakmai oktatassal parhuzamosan
kozismereti oktatas is folyik.

e Egy szakképesitéshez maximum kettd munkacsoport Iétrehozasa lehetséges.

e Szakképesitésenként minimum egy munkacsoport felallitasa kotelezd.

A palyazé szakképz6 iskoldknak a projekt céljainak elérése érdekében
egyiittmiikodéseket kell Iétrehozniuk, a kovetkez6 partnerszervezetekkel:

- szakképzo iskoldk,

- gyakorlati képzési helyek,

- szakmai szervezetek,

- kamarak

Az egyittmiikodés tartalma:

- Szakképesités bevezetésével kapcsolatos dokumentumok atadasa a
tamogatasban nem részesiilt iskolanak (szakmai program, nappali, esti,
levelez6 stb. munkarend szerinti 6ratervek, tanmenetek, Oravazlatok,
feladatgyljtemények)

- Hagyomanyostdl eltér6 munkaformak ataddsa, bemutatdsa (pl. projekt
megvaldsitasardl)

- Kozismereti és szakmai tantargyi integracio megvalésitasanak tapasztalati,
informacidk kozvetitése




A ,B” komponens esetében:

A TAMOP-2.2.5 projekt a palydzé szakképzd iskoldknak tdmogatdst nyujt az Gj tipusu
szakképzés elinditdsdhoz, a bevezetés feltételeként meghatarozott dokumentumok
elkészitéséhez.

A palyazé vallalja - a palyazati kiirdasban megjelentetett szakképesitések korébdl valasztva
- az Uj tipusu képzés bevezetését, alkalmazva a szakképesitésre vonatkozé szakmai és
vizsgakovetelményt, tovabba a szakképzési kerettantervet, illetve az ennek alapjan
elkészitett helyi tanterv és szakmai program megvaldsitasat. A tamogatott
intézményben foglalkoztatott, az Gj tipusi szakképzés bevezetésében érintett
pedagogusok munkacsoportokat alakitanak, s szakmai megvaldsitéként a
kiirasban meghatarozott feladatokat teljesitik.

Az iskolak a Nemzeti Munkaligyi Hivatal Szakképzési és Felnbttképzési Igazgatdsaga altal
koordinalt fejlesztési munka eredményeként elkészitett szakképzési tanterveket adaptaljak
és a pedagdgiai program részeként helyi tantervet, valamint szakmai programot
készitenek. Az adaptacidos munka kiterjedhet az iskolai rendszer( szakiskolai szakképzés
haroméves, az iskolai rendszer(i szakiskolai szakképzés kdzismereti tartalmakat nélkiloz6
kétéves, a felnOttoktatds nappali és esti munkarendje szerint folytathaté képzései,
valamint az érettségi végzettséghez kotott szakképesités elsajatitdsara szolgald
szakképzésekre.

Az Uj képzést bevezet6 iskolak segitséget kapnak a képzés tapasztalatainak
dokumentélasdhoz, a tandgyi dokumentumaik (tanmenet, fejlesztési tervek,
munkaprogramok) elkészitéséhez, a koOzismereti és szakmai tartalom elsajatitasat
hatékonyan tamogatdé pedagdgiai modszerek alkalmazasahoz. Az iskolak a szakmai
tapasztalataikat megosztd rendezvényeket szerveznek a képzésben érintett partnereik és a
tarsiskoladk szamara.

A palyazat célcsoportja:

o Kobzvetlen célcsoport, a tamogatott intézményben tanuld didkok, akik az Gj tipusu
képzés bevezetésében vesznek részt.

o Kozvetett célcsoport, a tamogatott intézményben foglalkoztatott pedagogusok,
valamint az intézményben tanuld didkok, akik nem vesznek részt az Uj tipusu
képzés bevezetésében (a palyazatban, koltség résziikre nem elszamolhatd)

A projekt szakmai megvalodsitasa:

e Szakmai megvaldsitdé az a kedvezményezett intézményben alkalmazott pedagogus,
aki megbizasos jogviszony, munkaviszony vagy vallalkozdi szerzddés keretében
vesz részt a projektben létrehozott munkacsoportban. A munkacsoportban 2-6 f§
vehet részt; egy pedagogus csak egy munkacsoportban vehet részt. Egy projektben
minimum két munkacsoport felallitdsa sziikséges, a munkacsoportok koziil legaldbb
egy kotelez6en koézismereti munkacsoport, amennyiben van olyan, a projektben
érintett szakképzés, amelynek keretében, a szakmai oktatassal parhuzamosan
kozismereti oktatas is folyik.

e Egy szakképesitéshez maximum kettd munkacsoport Iétrehozasa lehetséges.

e Szakképesitésenként minimum egy munkacsoport felallitasa kotelezd.

A palyazé szakképzé iskoldaknak a projekt céljainak elérése érdekében
egyiittmiikodéseket kell Iétrehozniuk, a kovetkez6 partnerszervezetekkel:

- szakképzo iskoldk,

- gyakorlati képzési helyek,

- szakmai szervezetek,

- kamarak




Az egyiittmiikodés tartalma:

- Hagyomanyostdl eltér6 munkaformak ataddsa, bemutatdsa (pl.

megvalositasarol)
- Kozismereti és szakmai tantargyi integracié megvaldsitasanak tapasztalatait
régzitd informaciok kdzvetitése

Tamogathato tevékenységek kore

projekt

PROJEKT ELOKESZITESE

Projekt
elokészitése
(Projekt kezdd
idépontjat
megel6z6en

elvégzett
tevékenységek)

Projektenként 1 darab
sziikségletfelmérés-

helyzetfeltaras (a
dokumentum 3-5 oldal
terjedelmd), melyben a lent

felsoroltakat kotelezéen be kell
mutatni:

- a projektben résztvevo
személyek bemutatadsa
(menedzsmentet alkotdk

bemutatasa, Uj
szerint tanuld
bemutatasa, munkacsoportban
szakmai megvalositoként
tevékenykedOk bemutatasa)

szakképesités
csoport/osztaly

- milyen
tevékenységeket szeretnének
megvaldsitani a projekt soran

- tevékenységek  idGbeni
temezése hogyan alakul
(Gantt-diagram)

- a szakmai, koézismereti
tananyagtartalmak
elsajatittatasakor alkalmazott
modszerek bemutatasa

- projekt soran
megvaldsitandd szakmai
tevékenységek és azok
indokoltsaganak bemutatasa

- a projekt végén
varhatd/tervezett eredmények
bemutatasa

- az intézmény képzési

strukturajanak bemutatasa
- mely szakképesitések

Projektenként 1 darab
sziikségletfelmérés-

helyzetfeltaras (a
dokumentum 3-5 oldal

terjedelmd), melyben a lent
felsoroltakat kotelezéen be
kell mutatni:

- a projektben résztvevo
személyek bemutatasa
(menedzsmentet alkotok
bemutatdsa, Uj szakképesités
szerint tanulé csoport/osztaly
bemutatasa,
munkacsoportban
megvaldsitoként
tevékenyked6k bemutatasa)

- milyen
tevékenységeket szeretnének
megvalositani a projekt soran

- tevékenységek id6beni
(temezése hogyan alakul
(Gantt-diagram)

- a szakmai, kdzismereti
tananyagtartalmak
elsajatittatasakor alkalmazott
moddszerek bemutatdsa

szakmai

- projekt soran
megvaldsitandd szakmai
tevékenységek és azok

indokoltsaganak bemutatasa
- a projekt végén
varhatd/tervezett
eredmények bemutatasa

- az intézmény képzési
strukturajanak bemutatasa




tanuld
fogja

bevonasaval, hany
részvételével
megvaldsitani a projektet
- a projekt segitségével
hogyan kezdi meg az (j
szakképesitések bevezetését

- a tervezett pedagdgus
képzések bemutatasa,
kapcsoléddsa a  szakképzés

atalakitasahoz

- mely szakképesitések
bevonasaval, hany tanuld
részvételével fogja
megvalodsitani a projektet

- a projekt segitségével
hogyan kezdi meg az Uj
szakképesitések bevezetését

- a tervezett pedagdgus
képzések bemutatasa,
kapcsoléddsa a szakképzés
atalakitasahoz

Szaktanacsadoi
szolgaltatasok igénybevétele

Szaktanacsadoi
szolgaltatasok
igénybevétele

Iskolai alapdokumentumok
modositasanak elOkészitése, a
modositas folyamatanak
koordinalasa

Pedagdgiai program,
szakmai program elkészitése

A PROJEKT MEGVALOSITAS SZAKASZA

2013./2014.Tanév

el6készitése
A projekt
megkezdését
kovetden
elvégezendd
tevékenység
(projekt kezd6
idépontjat
kovetben
elvégezendd).

Iskolai alapdokumentumok
modositasanak el6készitése,
a modositds folyamatanak
koordinalasa

Pedagdgiai program,
szakmai program
elkészitése

Szakmai megvalosito kotelezo feladatai

Szakmai a munkacsoport miikodtetése | a munkacsoport mikddtetése
megvaldsitok munkaterv alapjan (jelenléti iv, | munkaterv alapjan (jelenléti
tevékenységei muhely foglalkozas | iv, m(ihely foglalkozas

A - jegyz6konyvének elkészitése | jegyzOkodnyvének elkészitése

projekt A . . .
megkezdését havi rendszerességgel) havi rendszeresseggel)
kovetden
elvégezendd szakmai (kdzismereti) tartalmak | szakmai (k6zismereti)
tevékenység hatékony tanitds- | tartalmak hatékony tanités-
(projekt kezdd | tanulastechnikéajat tdmogatd | tanuldstechnikajat tdmogatd
idépontjat mddszertanok gyakorlati | médszertanok gyakorlati
kovetben alkalmazasa (bemutaté 06radk, | alkalmazasa (bemutatd orak,




10.

11.

12.

13.

elvégezendd).

projekt technikak alkalmazasa,
kooperativ egylttmUikodések)

projekt technikak
alkalmazasa, kooperativ
egylttmikodések)

bemutatd orak megtartdsa a

projekt id6tartama alatt, a
kedvezményezett intézmény
pedagodgusainak. A
munkacsoportokban  résztvevd

személyeknek kotelez6en egy
alkalommal bemutatd orat kell
tartaniuk (egy szakmai
megvaldsitd/egy bemutatd odra
megtartasa kotelezd).

bemutatd 6rdak megtartasa a
projekt idGtartama alatt, a
kedvezményezett intézmény
pedagodgusainak. A
munkacsoportokban
résztvevd személyeknek
kotelezben egy alkalommal
bemutatd orat kell tartaniuk
(egy szakmai
megvaldsité/egy bemutato
ora megtartasa koételezd).

szakmai, modszertani
tamogatas, mentor szerep
vallalasa intézményen belll

szakmai, maodszertani
tamogatds, mentor szerep
vallalasa intézményen belll

szakmai dokumentumok
elkészitése (minden tantargyra

elkészitett tanmenet, szakmai
(kbzismereti) projekt
munkaterv, fejlesztési

koncepcidk, feladatgydjtemény,
tanitasi segédlet,)

szakmai dokumentumok
elkészitése (minden
tantargyra elkészitett
tanmenet, szakmai
(kbzismereti) projekt
munkaterv, fejlesztési

koncepcidk,
feladatgyUjtemény,
segédlet,)

tanitasi

szakmai értékelés elkészitése a

szakmai értékelés elkészitése

projekt eredményeirdl; projekt | a projekt eredményeirdl;
fizikai befejezését kovetden, | projekt fizikai befejezését
kotelezben  elkészitend6  3-5 | kdvetden, kotelez6en
oldalas dokumentum elkészitend6  3-5 oldalas
dokumentum
A TAMOP 2.2.1 kiemelt projekt | A TAMOP 2.2.1 kiemelt
részeként megvalosuld | projekt részeként
kerettanterv fejlesztés soran | megvalosuld kerettanterv
felmeralo igények esetén | fejlesztés soran felmerild

beszamolé benyGjtasa a
kerettantervek bevalasardl, az
oktatasban torténd
alkalmazasarol
(tananyagtartalom, tananyag
eloszlasa, tananyaghoz rendelt
O6raszamok megfelelbsége,
moddszertanok alkalmazasa,
kozismeret és szakmai tartalom
aranya, kozismereti és szakmai
tartalmak kozotti integracid és
koncentraci6 megvaldsitasanak
bemutatdsa)

igények esetén beszamolo
benydjtasa a kerettantervek
bevalasardl, az oktatasban

torténd alkalmazasardl
(tananyagtartalom, tananyag
eloszlasa, tananyaghoz
rendelt oraszamok

megfeleldsége, mddszertanok
alkalmazasa, kozismeret és
szakmai tartalom aranya,
kdzismereti és szakmai
tartalmak kozotti integracio
és koncentracié
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14.

megvaldsitasanak
bemutatasa)

iskolai alap dokumentumok
elkészitése (pedagdgiai
program, helyi tanterv,
szakmai program)

15.

16.

17.

Egyéb kotelezGen

A projekthez kapcsolodd nyito és
zar6 rendezvények.

A projekthez kapcsolédo nyito
és zaré rendezvények.

J6 gyakorlatok bemutatasa,
atadasa, disszeminacios
rendezvény megtartasa.

J6 gyakorlatok bemutatasa,
atadasa, disszeminacios
rendezvény megtartasa.

elvégezendd
tevékenységek:

A szakmai megvalositok,
munkacsoportokban
résztvevo kozismereti
targyakat tanito
pedagogusok képzése
(amennyiben a projektben
érintett szakképzések koziil
legalabb egy keretében folyik
kozismereti oktatas is), a
kovetkezd feltételekkel:
- kizardlag Uj
szakképzést
szakmai és
modszertani
tamogathatdak;
- a szakmai megvaldsitok

csak egy képzésben
vehetnek részt;

- szakképesitésenként
minimum 1 f6, maximum 4
fo képzésen vald részvétele

tipusu
tamogatd
tanitas
képzések

tamogathato;
- a képzb intézménynek és
a képzésnek is

akkreditaltnak kell lennie

- a képzés minimum 30
oras és a kotelezo
pedagogus tovabbképzésbe
beszamithato

- maximum elszamolhato
képzési koltség 150 e Ft/fo
,mely tartalmazza a szakmai
megvalositok képzéséhez
tartozd utikoltséget,jegyzet,
szallas-ellatas koltséget

- képzésben résztvevo
szakmai megvalositd
helyettesitési koltsége, a

kozalkalmazottakrol sz016

A szakmai  megvaldsitdk,
munkacsoportokban
résztvevo kozismereti
targyakat tanito
pedagogusok képzése
(amennyiben a projektben
érintett szakképzések
koziil legalabb egy
keretében folyik
kozismereti oktatas is), a
kovetkezo feltételekkel:
- kizardlag Uj
szakképzést
szakmai és
madszertani
tamogathatdak;
- a szakmai
megvalositok csak egy
képzésben vehetnek
részt;
- szakképesitésenként
minimum 1 f6, maximum
4 f6 képzésen vald
részvétele tamogathato;
- a képzb intézménynek
és a képzésnek s
akkreditaltnak kell lennie
- a képzés minimum 30
6rds és a kotelezd
pedagdgus
tovabbképzésbe
beszamithato

- maximum
elszamolhatdé képzési
koltség 150 e Ft/f6 ,mely
tartalmazza a szakmai
megvalositok képzéséhez
tartozé
utikoltséget,jegyzet,

tipusu
tamogatd

tanitas
képzések
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1992, évi XXXIII. toérvény
végrehajtasarol a
kozoktatasi intézményekben
szO0l6 138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet 11/A-D §
alapjan szamolhato el

szallas-ellatas koltséget

- képzésben résztvevd
szakmai megvalositd
helyettesitési koltsége, a
kozalkalmazottakrol szdlo
1992. évi XXXIII. tdrvény

végrehajtasarol a
kozoktatasi
intézményekben sz0l6

138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet 11/A-D
§ alapjan szamolhato el

Projekt fizikai befejezésekor | Projekt fizikai befejezésekor
elkészitendo, komplex | elkészitendd, komplex
tajékoztato kiadvany | tajékoztaté kiadvany
elkészitése (az Uj tipusu | elkészitése (az Uj tipusu

18. szakképzés bevezetésének | szakképzés  bevezetésének
tapasztalatairdl, tovabbfejlesztés | tapasztalatairdl,
céljairdl). tovabbfejlesztés céljairdl).

19. Palyavalasztdsi rendezvényen | Palyavalasztasi
vald részvétel. rendezvényen vald

részvétel.

20. A projekt megvaldsitdsa alatt | A projekt megvaldsitasa alatt
harmadik ~ féltél  igénybevett | harmadik féltdl igénybevett
szaktanacsadoi szaktanacsadoi
szolgaltatasok igénybevétele | szolgaltatasok
(kizardlag az Uj moddszerekhez | igénybevétele (kizardlag az Uj
kapcsoléddan). modszerekhez kapcsoldéddan).

21. A szakképesités megszerzéséhez | A szakképesités
kot6do, tanulmanyi céll | megszerzéséhez kotédo,
intézményen kivili, legfeljebb | tanulmanyi céll intézményen
egy napos program(ok) | kivili, legfeljebb egy napos

) megvaldsitasa szakmai | program(ok) megvalédsitasa

_ Egyeb megvaldsitok és a kozvetlen | szakmai megvalésitok és a

tamogathato célcsoporttagok részvételével. kozvetlen célcsoporttagok
tevékenységek részvételével.

22. Az iskola altal bevezetésre | Az iskola altal bevezetésre
keril6 szakképesitéshez | keriilo szakképesitéshez
kapcsoldédo, a tananyag | kapcsolédo, a tananyag
elsajatitasat tamogatd | elsajatitasat tamogatd
szemléltetd eszko6zok, | szemléltetd eszkozok,
taneszkdzok beszerzése. taneszkdzok beszerzése.

23. A szakmai megvaldsitdk, | A szakmai  megvalésitok,
munkacsoportokban munkacsoportokban
résztvevo pedagogusok | résztvevo pedagogusok
képzése, a kovetkezd | képzése, a koévetkezo
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feltételekkel:

- kizardlag Uj tipusu
szakképzést tamogaté szakmai
és tanitds mddszertani képzések
tamogathatdak;

- a szakmai megvaldsitok
csak egy képzésben vehetnek
részt;

- szakképesitésenként
maximum 4 f6 képzésen vald
részvétele tdmogathaté;

- a képz6 intézménynek és
a képzésnek is akkreditaltnak
kell lennie

- a képzés minimum 30
oras és a kotelez6 pedagogus
tovabbképzésbe beszamithaté

- maximum elszamolhatd
képzési koltség 150 e Ft/fo
,mely tartalmazza a szakmai
megvalositok képzéséhez

feltételekkel:

- kizardlag Uj tipusu
szakképzést tamogato
szakmai és tanitas
madszertani képzések
tamogathatdak;

- a szakmai
megvaldsitok csak egy

képzésben vehetnek részt;

- szakképesitésenként
maximum 4 f6 képzésen valod
részvétele tdmogathaté;

- a képzd intézménynek
és a képzésnek is
akkreditaltnak kell lennie

- a képzés minimum 30
oras és a kotelez6 pedagdgus
tovabbképzésbe beszamithatd
g maximum
elszamolhatd képzési koltség
150 e Ft/f6 ,mely tartalmazza

tartozé atikoltséget,jegyzet, | a  szakmai megvaldsitok
szallas-ellatas koltséget képzéséhez tartozo
- képzésben résztvevg | Utikdltséget,jegyzet, szallas-
szakmai megvaldsité | ellatas koltséget
helyettesitési koltsége, al- képzésben résztvevo
kozalkalmazottakrdl sz6lé 1992. | szakmai megvalositd
évi XXXITII. torvény | helyettesitési  koltsége, a
végrehajtasarol a kozoktatasi | kozalkalmazottakrél sz616
intézményekben sz016 | 1992. évi XXXIII. torvény
138/1992. (X. 8.) | végrehajtasardl a kdzoktatasi
kormanyrendelet alapjan | intézményekben sz6l6
szamolhaté el 138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet alapjan
szamolhaté el
PROJEKT ELOKESZITESE

24. Projektenként 1 darab | Projektenként 1 darab

sziikségletfelmérés- sziikségletfelmérés-
helyzetfeltaras (a | helyzetfeltaras (a
Projekt dokumentum 3-5 oldal | dokumentum 3-5 oldal
elokészitése terjedelmd), melyben a lent | terjedelm(i), melyben a lent

(Projekt kezdd
idépontjat
megeldzden

elvégzett
tevékenységek)

felsoroltakat kotelez6en be kell

mutatni:

- a projektben résztvevd
személyek bemutatasa
(menedzsmentet alkoték

bemutatdsa, Uj
szerint tanuld
bemutatasa,

szakképesités
csoport/osztaly
munkacsoportban

felsoroltakat kotelez6en be

kell mutatni:

- a projektben résztvevo
személyek bemutatasa
(menedzsmentet alkotok
bemutatdsa, Uj szakképesités
szerint tanulé csoport/osztaly
bemutatasa,
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szakmai megvaldsitoként
tevékenykedOk bemutatasa)

- milyen
tevékenységeket szeretnének
megvaldsitani a projekt soran

- tevékenységek  idGbeni
temezése hogyan alakul
(Gantt-diagram)

- a szakmai, koézismereti
tananyagtartalmak
elsajatittatasakor alkalmazott
modszerek bemutatasa

- projekt soran
megvaldsitandd szakmai
tevékenységek és azok
indokoltsaganak bemutatasa

- a projekt végén
varhato/tervezett eredmények
bemutatasa

- az intézmény képzési

strukturajanak bemutatasa

- mely szakképesitések
bevonasaval, hany tanuld
részvételével fogja

megvaldsitani a projektet

- a projekt segitségével
hogyan kezdi meg az U(j
szakképesitések bevezetését

- a tervezett pedagdgus
képzések bemutatasa,
kapcsolédasa a  szakképzés

atalakitasahoz

munkacsoportban szakmai
megvaldsitoként
tevékenykedOk bemutatasa)

- milyen
tevékenységeket szeretnének
megvaldsitani a projekt soran

- tevékenységek id6beni
(temezése hogyan alakul
(Gantt-diagram)

- a szakmai, kdzismereti
tananyagtartalmak
elsajatittatasakor alkalmazott
modszerek bemutatasa

- projekt soran
megvaldsitandd szakmai
tevékenységek és azok

indokoltsaganak bemutatasa

- a projekt végén
varhatd/tervezett
eredmények bemutatasa

- az intézmény képzési
strukturajanak bemutatasa

- mely szakképesitések
bevonasaval, hany tanuld
részvételével fogja
megvaldsitani a projektet

- a projekt segitségével
hogyan kezdi meg az Uj
szakképesitések bevezetését

- a tervezett pedagdgus
képzések bemutatasa,
kapcsoléddsa a szakképzés
atalakitasahoz

25. Szaktanacsadoi Szaktanacsadoi
szolgaltatasok igénybevétele szolgaltatasok
igénybevétele
26. Iskolai alapdokumentumok
modositasanak elOkészitése, a
modositas folyamatanak
koordinalasa
27. Pedagodgiai program,
szakmai program elkészitése
A PROJEKT MEGVALOSITAS SZAKASZA
28.| 2013./2014.Tanév Iskolai alapdokumentumok

el6készitése

modositasanak el6készitése,
a modositds folyamatanak
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koordinalasa

A projekt
megkezdését

29. I;ﬁ,véegtgfgnda Pedagégiai program,

tevékenység sza,kn*,lall program
(projekt kezdd elkészitese
idépontjat
kovetben
elvégezendd).
Szakmai megvalosito kotelezo feladatai

30. a munkacsoport miikodtetése | a munkacsoport mikddtetése
munkaterv alapjan (jelenléti iv, | munkaterv alapjan (jelenléti
mUhely foglalkozas | iv, mdhely foglalkozas
jegyz6konyvének elkészitése | jegyzOkdnyvének elkészitése
havi rendszerességgel) havi rendszerességgel)

31. szakmai (kdzismereti) tartalmak | szakmai (k6zismereti)
hatékony tanitas- | tartalmak hatékony tanitas-
tanulastechnikajat tamogatd | tanulastechnikajat tamogatd
modszertanok gyakorlati | mdédszertanok gyakorlati
alkalmazasa (bemutaté 0rak, | alkalmazasa (bemutaté orak,
projekt technikak alkalmazasa, | projekt technikak
kooperativ egylttmUkodések) alkalmazasa, kooperativ

_ egylttmikodések)
Szakmai
megvaldsitok
32. tevékenységei bemutatéd &érak megtartdsa a | bemutatd o6rak megtartasa a
A projekt projekt 'id6tartama algtt, ~a projekt i,d6tartama a'Iatt,' a
megkezdését kedvez’menyezett intezmeny kedvez,menyezett intezmeny
kévetden pedagogusainak. ) A | pedagdgusainak. A
elvégezendd munkgcsoportokb?n f,esztvevéi n']unkacs’gportokban )
tevékenység személyeknek kotelgzo,en, egy rg_sztve),/o szemelyeknek
(projekt kezdé aIkanr_nmaI bemutaté orat kel! kotelezogn’ egy aIkanmn_']al
idépontjat tartanlulk, ) (egy szgknjal bemutaté orat kell tartaniuk
kdvetion megvalo§|to/egy b’(,amutato ora | (egy o szakmaj
elvégezendd). megtartasa kotelez0). r)'legvalosmo/,egy ber’putato
ora megtartasa koételezd).

33. szakmai, madszertani | szakmai, madszertani
tamogatas, mentor szerep | tdmogatas, mentor szerep
vallalasa intézményen belll vallalasa intézményen belll

34. szakmai dokumentumok | szakmai dokumentumok
elkészitése (minden tantargyra | elkészitése (minden
elkészitett tanmenet, szakmai | tantargyra elkészitett
(kdzismereti) projekt | tanmenet, szakmai
munkatery, fejlesztési | (k6zismereti) projekt
koncepcidk, feladatgy(jtemény, | munkaterv, fejlesztési
tanitasi segédlet,) koncepcidk,

feladatgylijtemény, tanitasi
segédlet,)
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35.

36.

37.

szakmai értékelés elkészitése a
projekt eredményeirdl; projekt
fizikai befejezését kovetben,
kotelez6en elkészitend6  3-5
oldalas dokumentum

szakmai értékelés elkészitése
a projekt eredményeirdl;
projekt fizikai befejezését
koévetlen, kotelez6en
elkészitend6 oldalas
dokumentum

3-5

A TAMOP 2.2.1 kiemelt projekt
részeként megvalosuld
kerettanterv fejlesztés soran
felmerilo igények esetén
beszamolé benyGjtasa a
kerettantervek bevalasardl, az
oktatasban torténd
alkalmazasarol
(tananyagtartalom, tananyag
eloszlasa, tananyaghoz rendelt
6raszamok megfeleldsége,
moddszertanok alkalmazasa,
kozismeret és szakmai tartalom
aranya, kozismereti és szakmai
tartalmak kozotti integracid és
koncentraci6 megvaldsitasanak
bemutatasa)

A TAMOP
projekt

2.2.1 kiemelt
részeként
megvaldsuld kerettanterv
fejlesztés soran felmerilo
igények esetén beszamolo
benydjtasa a kerettantervek
bevalasardl, az oktatasban
torténd alkalmazasardl
(tananyagtartalom, tananyag
eloszlasa, tananyaghoz
rendelt o6raszamok
megfelelésége, modszertanok
alkalmazasa, kozismeret és
szakmai tartalom aranya,
kdzismereti és szakmai
tartalmak kozotti integracio
és koncentracié
megvaldsitasanak
bemutatdsa)

iskolai alap dokumentumok
elkészitése (pedagdgiai
program, helyi tanterv,
szakmai program)

38.

39.

40.

Egyéb kotelezGen

A projekthez kapcsolodd nyito és
zar6 rendezvények.

A projekthez kapcsolédo nyito
és zaré rendezvények.

J6 gyakorlatok bemutatasa,
atadasa, disszeminacios
rendezvény megtartasa.

J6 gyakorlatok bemutatasa,
atadasa, disszeminacios
rendezvény megtartasa.

elvégezendd
tevékenységek:

A szakmai megvalositok,
munkacsoportokban
résztvevo kozismereti
targyakat tanito
pedagogusok képzése, a
kovetkezo feltételekkel:
- kizardlag Uj
szakképzést
szakmai és
modszertani
tamogathatdak;

- a szakmai megvaldsitok
csak egy képzésben
vehetnek részt;

- szakképesitésenként

tipusu
tamogatd
tanitas
képzések

A szakmai  megvaldsitdk,
munkacsoportokban
résztvevo kozismereti
targyakat tanito
pedagogusok képzése, a
kovetkezo feltételekkel:
- kizardlag Uj
szakképzést
szakmai és
madszertani
tamogathatdak;

- a szakmai
megvalositok csak egy
képzésben vehetnek
részt;

tipusu
tamogatd

tanitas
képzések
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minimum 1 f6, maximum 4
fo képzésen vald részvétele

tamogathato;
- a képzd intézménynek és
a képzésnek is

akkreditaltnak kell lennie

- a képzés minimum 30
oras és a kotelezo
pedagogus tovabbképzésbe
beszamithato

- maximum elszamolhato
képzési koltség 150 e Ft/fo
,mely tartalmazza a szakmai
megvalositok képzéséhez
tartozd utikoltséget,jegyzet,
szallas-ellatas koltséget

- képzésben résztvevo
szakmai megvalositd
helyettesitési koltsége, a
kozalkalmazottakrol — sz4lo
1992, évi XXXIII. toérvény
végrehajtasarol a
kdzoktatasi intézményekben
szO0l6 138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet 11/A-D §
alapjan szamolhato el

- szakképesitésenként
minimum 1 f6, maximum
4 f6 képzésen vald
részvétele tamogathato;

- a képzd intézménynek
és a képzésnek s
akkreditaltnak kell lennie
- a képzés minimum 30
6réas és a kotelezd
pedagdgus
tovabbképzésbe
beszamithato

- maximum
elszamolhatd képzési
koltség 150 e Ft/f6 ,mely
tartalmazza a szakmai
megvalositok képzéséhez
tartozé
utikoltséget,jegyzet,
szallas-ellatas koltséget

- képzésben résztvevd
szakmai megvalositd
helyettesitési koltsége, a
kozalkalmazottakrol szdlo
1992, évi XXXIII. torvény
végrehajtasarol a
kozoktatasi
intézményekben sz6l6
138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet 11/A-D
§ alapjan szamolhato el

Projekt fizikai befejezésekor

Projekt fizikai befejezésekor

elkészitendd, komplex | elkészitendd, komplex
tajékoztato kiadvany | tajékoztato kiadvany
elkészitése (az Uj tipusu | elkészitése (az (j tipusu
41. szakképzés bevezetésének | szakképzés  bevezetésének
tapasztalatairdl, tovabbfejlesztés | tapasztalatairdl,
céljairdl). tovabbfejlesztés céljairdl).
42. Palyavalasztdasi rendezvényen | Palyavalasztasi
valé részvétel. rendezvényen vald
részvétel.
43. A projekt megvaldsitdsa alatt | A projekt megvaldsitasa alatt
harmadik  féltél  igénybevett | harmadik féltdl igénybevett
, szaktanacsadoi szaktanacsadoi
, Egyeb , szolgaltatasok igénybevétele | szolgaltatasok
tamogathato (kizarélag az Uj moédszerekhez | igénybevétele (kizérdlag az Uj
tevekenysegek | yapcsolédsan). mddszerekhez kapcsoldddan).
44, A szakképesités megszerzéséhez | A szakképesités
kot6édo, tanulmanyi céll | megszerzéséhez kot6do,

17




45.

intézményen kivili, legfeljebb
egy napos program(ok)
megvaldsitasa szakmai
megvaldsitok és a kozvetlen
célcsoporttagok részvételével.

tanulmanyi céla intézményen
kivlli, legfeljebb egy napos
program(ok) megvaldsitasa
szakmai megvaldsitok és a
kozvetlen célcsoporttagok
részvételével.

46.

Az iskola altal bevezetésre

keruld szakképesitéshez
kapcsolddo, a tananyag
elsajatitasat tamogato
szemléltetd eszkozok,

taneszk6zok beszerzése.

Az iskola altal bevezetésre

kertld szakképesitéshez
kapcsolédd, a  tananyag
elsajatitasat tamogatd
szemléltetd eszkozok,

taneszk6zok beszerzése.

A szakmai megvalositok,
munkacsoportokban
résztvevo pedagogusok
képzése, a kovetkezo
feltételekkel:

- kizardlag Uj tipusu
szakképzést tamogatd szakmai
és tanitds mddszertani képzések
tamogathatdak;

- a szakmai megvaldsitok
csak egy képzésben vehetnek
részt;

- szakképesitésenként
maximum 4 f6 képzésen vald
részvétele tdmogathaté;

- a képz6 intézménynek és
a képzésnek is akkreditaltnak
kell lennie

- a képzés minimum 30
o0ras és a kotelez6 pedagogus
tovabbképzésbe beszamithaté

- maximum  elszamolhato
képzési koltség 150 e Ft/fo
,mely tartalmazza a szakmai
megvalositok képzéséhez
tartozo utikoltséget,jegyzet,
szallas-ellatas koltséget

- képzésben résztvevo
szakmai megvalositd
helyettesitési koltsége, a
kozalkalmazottakrél szo6ld 1992.
évi XXXIII. torvény
végrehajtasarédl a kozoktatasi
intézményekben sz6l6
138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet alapjan
szamolhat¢ el

A szakmai  megvaldsitdk,
munkacsoportokban
résztvevo pedagogusok
képzése, a kovetkezo
feltételekkel:

- kizardlag Uj tipusu

szakképzést tamogatd
szakmai és tanitas
madszertani képzések
tamogathatdak;

- a szakmai

megvalositok csak egy
képzésben vehetnek részt;

- szakképesitésenként
maximum 4 f6 képzésen valod
részvétele tdmogathaté;

- a képz6 intézménynek
és a képzésnek is
akkreditaltnak kell lennie

- a képzés minimum 30
oras és a kotelez6 pedagdgus
tovabbképzésbe beszamithaté
- maximum
elszamolhatd képzési koltség
150 e Ft/f6 ,mely tartalmazza
a  szakmai megvalositok
képzéséhez tartozo
utikoltséget,jegyzet, szallas-
ellatas koltséget

- képzésben résztvevo

szakmai megvalositd
helyettesitési  koltsége, a
kozalkalmazottakrol sz616

1992. évi XXXIII. torvény
végrehajtasardl a kozoktatasi

intézményekben sz0l6
138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet alapjan

szamolhato el
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Felhivjuk a Tisztelt Palyazék figyelmét, hogy amennyiben a benyljtott részletes
koltségvetési tabla tartalmaz nem elszamolhatd tételeket, akkor a kifizetési igénylések
soran a nem tamogathaté tételek elutasitasra kerilnek!

Projekt teriileti korlatozasa

A palyazé kizarolag a konvergencia régioban |év0 székhelyére vagy tagintézményi
kozpontjara vonatkozdan nyujthat be palyazatot.

A projekt megkezdése

A projekt az ,A” komponens esetében 2012. szeptember 3. napjatél, a ,B” komponens
esetében a palyazat benyujtasanak napjatél sajat felel6sségre megkezdhet6.

Az ,A” komponens esetében a projekt megvaldsitasi idészaka:
kezdé idopont: 2012.09.03-2012.11.05.
zaré idoépont: 2013.08.31.

A projekt fizikai befejezését kovetden legfeljebb 60 nap all rendelkezésre a szamlak
kifizetésére.

Az ,B” komponens esetében a projekt megvalésitasi id6szaka: 2013.02.01.-2014.08.31. és
a projekt fizikai befejezését kovetben legfeljebb 60 nap all rendelkezésre a szamlak
kifizetésére.

D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASI SZABALYOK

Tamogatas formaja

Vissza nem téritend6 tdmogatas.

Tamogatas mértéke

A projekt elszamolhat6 6sszes kdltségének legfeljebb 100%:-a.

Tamogatas 6sszege

Az A és B komponens esetében:
A jelen palyazat keretében igényelhetd tamogatas Osszege: legaldbb 10 millié Ft, de
legfeljebb 50 millié Ft lehet.

A komponens esetén
A palyazhato Oosszeg projektenként a kovetkez6képpen szamitando:
a: az érintett (ténylegesen bevezetésre keriild, képzésben inditott) szakképesitések szama
b: az érintett (képzésben inditott) osztalyok szama
A palyazhato6 legmagasabb 6sszeg: 2 millié Ft + 1 millié Ft * (5a + 3 b)
Példaul:
1 osztaly 1 szakképesités esetén a palyazhatd 6sszeg 2+5+3=10 millid Ft;
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4 osztaly, 2 szakképesités esetén a palyazhato dsszeg 2+5*2+3*4=24 millio Ft;
4 osztaly és 4 szakképesités esetén a palyazhatd b6sszeg 2+5*4+3*4=2+20+12=34
millié Ft

B komponens esetén
A palyazhato osszeg projektenként a kovetkez6képpen szamitando:
a: 2013. szeptemberben inditani tervezett osztalyok szamanak és az A komponensben
érintett osztalyok szamanak kiilonbsége, de legfeljebb: 2012. oktdber 1-jei hivatalos
létszamstatisztika szerint a szakképz0 iskolai kezd6 évfolyamos osztalyok szama*
b: a B projekt keretében adaptalandd szakképzési kerettantervek szama
(szakképesitésenként illetve  szakkodzépiskolai  &gazatonként, tovabba oktatasi
munkarendenként, SNI tanuldk esetén)
a>b feltételnek teljesiilnie kell (azaz a tamogatott szakképesitések szama nem lehet
magasabb az inditani tervezett osztalyok szamanal)
A palyazhat6 legmagasabb osszeg: 1 millié Ft + 0,5 millié Ft * (5a + 3 b)
Csak olyan palyazat tamogathatd, amelyre vonatkozdéan a fentiek mellett a megpalyazott
Osszeg eléri a tizmillié forintot.
(Azaz B-re nem adhato be 1 osztalyra 1 szakmara palyazat)
Példaul:
minimalis projektméret: 1 szakképesités 3 osztaly esetén a palyazhaté J&sszeg
140,5*%(5*%3+3)=10 millié Ft;
(1 osztaly 1 szakma, illetve 2 osztaly 2 szakma nem palyazhatd, mert kicsi az ésszeg,
1 osztalyhoz tébb szakma nem valaszthato ki az a=zb feltétel miatt)

4 osztaly, 2 szakképesités esetén a palyazhatd 6sszeg 1+0,5*(5*4+3*2)=14 millid Ft;
4 osztaly és 4 szakképesités esetén a palyazhatoé Osszeg
1+0,5%(5%4+3%4)=1+0,5%(20+12)=17 milli6 Ft

*a kiszamitasa:

2012. oktober 1-jei hivatalos létszamstatisztika szerint a szakképz6 iskolai kezdd
évfolyamos osztdlyok szama az aldbbiak Osszege (nappali és esti munkarendben
Osszesen):

- szakkozépiskola 9. évfolyam vagy szakkdzépiskola 1/13. évfolyam (amelyik tobb, a kettd
kozll munkarendenként csak az egyik szamithatod);

- szakiskola és specialis szakiskola 9. évfolyam.

Az 6sszegbdl ki kell vonni az adott székhelyen/tagintézményben A komponensben érintett
osztalyok szamat!

E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

Felhivjuk szives figyelmiket, hogy a Nemzeti Fejlesztési Miniszter az egységes mikodési
kézikonyv kiadasardl szélé 26/2012. (X.24.) NFM utasitas (a tovabbiakban: EMK) Iktatds
fejezete alapjan, ha a Projekt Adatlapot a felhivasban foglaltaknak megfeleléen kizardlag
elektronikus adathordozén nyujtottak be és az elektronikus adathordozohoz kotelezéen
csatolandd cégszerlien aldirt nyilatkozat hidnyzik, vagy a cégszer(ien alairt nyilatkozattal
az elektronikus adathordozé nem kerllt benyljtasra, a kildemény nem mindsil
palyazatnak, amelyrdl a boritékon szerepl6 feladét értesiteni kell.

A fentiekre tekintettel a palyazati dokumentacié kitoltd programmal torténo
kitoltését kovetéen feltétleniil nyomtassa ki Nyilatkozat elektronikusan
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benyujtott palyazathoz cimii dokumentumot és annak a kotelezettségvallalasra
vonatkozé aldirasi eldirasainak megdfeleléen alairt eredeti példanyat a palyazati
dokumentacio részeként nydjtsa be!

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazatokkal kapcsolatos részletes eljarasokat a 4/2011.
(1.28.) Korm. rendelet és az EMK szabalyozza.

A palyazatok benyujtasanak modja, helye és hatarideje

A palyazat magyar nyelven, kizardlag a Projekt Adatlapon, a Palyazati Felhivasban,
valamint a jelen Utmutatéban el8irt mellékletekkel, elektronikusan nyujthaté be. A Projekt
Adatlap kitdltése kizardlag az NFU altal rendszeresitett kitélté program alkalmazasaval
torténhet. A kitolté program letdltheté a www.nfu.hu honlaprol.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Projekt Adatlapot kizardlag .xzip formatumban fogadjuk el;
pdf vagy mas formatumban benyujtott Projekt Adatlap feldolgozasara nincsen lehet6ség.
Az xzip file-ban csatolt adatlap nem lehet lres és a megfelel§ konstrukciéra kell
vonatkoznia.

A Projekt Adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathato, tovabba
hianytalanul, minden kérdésre valaszt adva, minden mezot ki kell télteni.

”wr

Felhivjuk a PAalyazé figyelmét, hogy jelen Utmutaté F8. pontjaban el6irt
~Nyilatkozat elektronikus benyajtashoz” dokumentumot a Palyazéonak papir
alapon kell benyuGjtania, melyet a kotelezettségvallalasra vonatkozé alairasi
eléirasoknak megfeleléen kell alairnia!

A palyazatot (kitoltott Projekt Adatlapot és a felhivasban, valamint az Utmutatoban elGirt
mellékleteket) elektronikus adathordozén a palyazati kiirds részét képezd, kinyomtatott
(kitolté program esetén a kitolt6 programbdol nyomtatott nyilatkozat) és
kotelezettségvallalasra vonatkozo aldirasi elSirasoknak megfeleléen alairt nyilatkozattal
egyltt zart csomagoldsban, ajanlott kiildeményként vagy gyorspostai’/futarposta*
(garantalt kézbesitési idejli belféldi postai szolgaltatas) szallitas igénybevételével a
koévetkezd cimre kell bektldeni:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program

3 A postarol sz6l6 2003. évi CI. térvény (a tovabbiakban: Posta tv.) 3. § 9.2. bekezdése alapjan: Gyorsposta:
olyan belf6ldi vagy nemzetkdzi postai szolgdltatds, amelyben a szolgdltaté a konyvelt kildeményt belféldon
garantdlt id6 alatt, a feladast kdveté napon déli 12 érdig, nemzetkdzi viszonylatban a nemzetk6zi szerz6dések
alapjan kotott megdllapodasokban meghatarozottak szerint kézbesiti, biztositva egyben a kiildemény egyedi
azonositasat s ennek alapjan a technoldgiai folyamatban nyomon kévethet6 kezelését.

* A Posta tv. 3. § 9.1. pontja alapjan: Futdrposta: olyan garantélt kézbesitési idej belféldi postai szolgaltatds,
amelynek teljesitése soran a postai szolgaltaté arra vallal kotelezettséget, hogy a kényvelt postai kildemény
felvételét végzo6 alkalmazottja a kildeményt a cimzettnek torténé személyes kézbesitéséig személyes felligyelete
alatt tartja oly mdédon, hogy a felad6 ez alatt barmely id6pontban rendelkezhessen a klildemény cimzettjének
vagy cimzésének a megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges
intézkedéseket.
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Kodszam: 2.2.5. A-12/1. és a 2.2.5.B-12/1

Kozremiikodo Szervezet:
ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon az ESZA Tarsadalmi
Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.) 1134 Budapest, Vaci at 45. ,C"”
épiilet cimzést kell feltiintetni.

Felhivjuk a tisztelt Palyazok figyelmét, hogy jelen kiirds keretében a palyazatok személyes
benyujtasara lehet6ség nincs.

Kérjiik, hogy az elektronikus adathordozén jél lathatéan tiintesse fel a Palyazati
Felhivas kédszamat (Az ,A” komponens esetében: TAMOP-2.2.5.A-12/1 a ,B”
komponens esetében a TAMOP-2.2.5.B-12/1), a Palyazé nevét és cimét. Kérjiik,
ellendrizze a kitoltott adatokat, illetve gy6zo6djon meg a kitoltés sikerességérol,
az adathordozo épségérol!

A palyazati kiirassal kapcsolatos tovabbi dokumentumok az www.nfu.hu
honlaproél télthetok le.

Tovabbi felvilagositas az alabbi elérhetoségeken kérheto:
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség

Tel: 06-40/638-638
Személyesen: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.
honlap: www.nfu.hu/eugyfelszolgalat

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 21. § (7) bekezdése alapjan
az ESZA Nonprofit Kft. a palyazatok benyujtasanak hataridejét megel6z6 tizedik napig
biztositja, hogy a tamogatast igényl6k kérdéseket tehessenek fel, és azokra ésszerd
hataridon, de legkésdbb a kérdés Kozremiikddd Szervezethez vald érkezését kovetd 7
napon belll tajékoztatast kapjanak.

Az A komponens esetében a palyazatok benyuUjtasa 2012.09.03-t6l 2012.09.28-ig
lehetséges.

A B komponens esetében a palyazatok benyljtasa 2012.11.15-t61 2012.12.14-ig
lehetséges.

A palyazatok-benyujtasa folyamatosan torténik.

Amennyiben az elektronikus benyuljtds soran a benyudjtott dokumentum(ok)ban
érzékelhetd minéségromlas van, ami a birdlatot érdemben befolyasolhatja, a Kozrem(ikodo
Szervezet kérheti az érintett dokumentumok utdlagos, papir-alapu benyujtasat is, ami
azonban nem mindsil hianypotlasnak.
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